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1. OPIS PRAVNOG OBLIKA I STRUKTURA VLASNISTVA

1.1. Opis pravnog oblika
Revizija i racunovodstvo je drustvo s ograniCenom odgovornos¢u sa sjedisStem u Zagrebu, Vinogradi 36a i Gjure
Szaba br. 4.

Predmet poslovanja registriranog kod Trgovackog suda u Zagrebu su:
®  Usluge revizije
® Usluge s podrucja financija i raCunovodstva
®  Usluge financijskih analiza i kontrola
® Usluge poreznog i ostalog poslovnog savjetovanja
®  Usluge procjenjivanja vrijednosti poduzec¢a imovine i obveza
® Usluge vjestacenja

® Usluge izrade i ekonomske ocjene investicijskih projekata
Pretezita djelatnost drustva su usluge revizije i usluge s podrudja financija i raunovodstva.

1.2, Vlasnicka struktura i ¢lanovi uprave
Osnivac drustva je Miroslava Hrabar, ovlasteni revizor, jedini osnivac. Temeljni kapital iznosi 542.400,00 kuna, a

odnosi se na iznos u novcu i u stvarima.

1.3. Upravljacka struktura i struktura zaposlenih
Clan uprave je Ivana Hrabar, ovlasteni revizor, zastupa drustvo pojedinacno i samostalno (direktor).

Prokurist je Miroslava Hrabar, ovlasteni revizor.

Uprava se sastaje redovno i njezine aktivnosti izmedu ostalog sadrzavaju nadzor nad zakonitim obavljanjem
poslovanja, nadzor nad kvalitetom obavljenih revizija i poduzimanje mjera za unapredenje kvalitete kod obavljanja

revizije.

U Drustvu su dva ovlastena revizora s certifikatom ovlastenog revizora koji vrSe reviziju uz zaposlenike koji se
pripremaju za polaganje ispita za ovlastenog revizora i pomo¢nog zaposlenog osoblja. U drustvu imamo zaposlenike
koji nisu ovlasteni revizori i koji pomazu u sporednim poslovima revizije (asistenti u reviziji), a osposobljeni su za

knjigovodstveno-racunovodstvene poslove koji su nasa sporedna djelatnost.
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1.4. Polica profesionalnog osiguranja
Drustvo je profesionalno osigurano kod osiguravajuce ku¢e UNIQA OSIGURANIJE d.d. od odgovornosti revizorske

tvrtke i posjeduje policu osiguranja broj 11-7002684734.

1.5. Pripadnost mreZi

Revizorsko drustvo ne pripada niti jednoj mrezi.

2. SUSTAV KONTROLE KVALITETE

Sustav kontrole kvalitete tvrtke obuhvaca sljedece kljucne elemente:
® (Odgovornost uprave za kvalitetu;
®  FEtiCke zahtjeve;
® Prihvacanje i zadrzavanje odnosa s klijentom;
® Upravljanje ljudskim resursima;
®  Ucinkovito izvrSavanje posla;

® Nadzorne aktivnosti.

2.1. Odgovornost uprave za kvalitetu
Uprava drustva odgovorna je za obavljanje usluga u skladu sa standardima profesije i zahtjevima regulativnog i
zakonodavnog tijela. Operativna odgovornost za razvoj odgovarajucih politika i procedura delegirana je na jednog

¢lana Uprave. Uprava prati kontrolu kvalitete s ciljem utvrdivanja primjene ispravnosti prihvacene politike.

Nase Drustvo provodi interne kontrole kvalitete kako bi zadovoljilo pravila i standarde koje je izdala Hrvatska
revizorska komora. NasSe politike odrazavaju pojedine elemente kontrole kvalitete kako bi partneri i zaposlenici
djelovali s integritetom i bili objektivni, temeljito obavljali svoj posao, a sve u skladu s vaze¢im zakonima, propisima i

profesionalnim standardima.

2.2. Eticki zahtjevi

Profesionalno i administrativno osoblje obavezno se mora ponasati u skladu sa Kodeksom etike Revizorske komore.
Partneri i zaposlenici moraju odrzavati visok standard profesionalnog ponasanja kako bi se izbjegla svaka moguca
Steta za njihov osobni ugled, te ugled Revizorske komore Ciji smo ¢lanovi.

Partneri i zaposlenici obvezni su procijeniti svaku prijetnju nepostivanju temeljnih nacela posStenja, objektivnosti,
profesionalne kompetentnosti i duzne paznje, povjerljivosti i profesionalnog ponasSanja ukoliko znaju ili bi se s

razlogom moglo ocekivati da poznaju okolnosti ili odnose koji bi mogli ugroziti postivanje tih nacela.
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Ocjena udovoljavanja etickim zahtjevima zahtijeva se prilikom zasnivanja svakog revizorskog angazmana kao i
prilikom zavrSetka angaZzmana i potpisivanja revizorskog izvies¢a. Takoder, osoblje stalno prati faktore koji bi mogli
utjecati na odstupanje od navedenog. Osoblje Drustva te vanjski suradnici angaZzirani na obavljanju profesionalnih

usluga upoznati su sa politikama i procedurama vezanim uz zadovoljavanje uvjeta nezavisnosti.
Zaposleni, ukljuCujuci ¢lanove Uprave, obvezni su jednom godiSnje potvrditi neovisnost od bilo kojeg financijskog
interesa kod klijenata kod kojih se obavlja revizija ili druga profesionalna usluga. Vanjski suradnici potpisuju izjavu o

neovisnosti za svaki angazman na kojem su angazirani.

Tvrtka ima usvojenu politiku rotacije ovlastenih revizora koji pruzaju usluge revizije sukladno odredbama

Medunarodnih revizijskih standarda i Zakona o reviziji.

Svaki identificirani potencijalni sukob interesa se rjeSava u konzultacijama s ostalim stranama, te se zakljuCak po

svim tockama dokumentira.

Ne-revizijske usluge (ostale usluge)

Osim revizijskih usluga, Revizija i racunovodstvo d.0.0. obavlja i ne-revizijske usluge. Nase procedure i politike tvrtke
striktno prate okvir usluga koje se mogu pruziti klijentima revizije kako bi bili u skladu sa Zakonom o reviziji. Te
usluge zahtijevaju razmatranje glavnog partnera u reviziji ukljucujuci rizike koji se javljaju pri obavljanju ne-
revizijskih usluga kao i zastitnih mjera za neutralizaciju tih rizika da bi se sprijeCilo obavljanje nedopustenih ne-

revizijskih usluga klijentima revizije.

2.3. Prihvacanje i zadrzavanje odnosa s klijentom
Drustvo Revizija i racunovodstvo d.o.o. usvojilo je postupke u vezi s prihvacanjem i zadrzavanjem odnosa s
klijentom, oblikovane kako bi pruzili razumno jamstvo da ¢e prihvatiti ili zadrzati odnos angazmana samo gdje:
a) je razmotreno postenje klijenta i nema informacija koje bi vodile k zaklju¢ku da klijentu nedostaje postenja,
b) je drustvo kompetentno za obavljanje angazmana i ima sposobnosti, vremena i resursa da to ucini, i

c) moZze ispuniti zahtjeve etike.

Drustvo prihvaca nove angazmane nakon Sto se uvjeri u integritet klijenta i utvrdi da ima sposobnosti, vremena i

resursa da pruzi kvalitetnu uslugu.

Prije prihvacanja klijenata pristupamo procjeni potencijalnog klijenta. Procjena se sastoji od pribavljanja osnovnih
informacija koje ukljuCuju upravljacku strukturu i vlasnistvo, vrstu poslovanja, te ostale specificne informacije koje
omogucavaju prepoznavanje rizika na temelju kojih se odlucuje o prihvacanju klijenta. Takoder se procjenjuju
mogucnosti Drustva vezano uz raspolozivost osoblja koje moze prufZiti trazene usluge, te imaju li te osobe potrebno

znanje i iskustvo za kvalitetno obavljanje predmetnih zadataka i jesu li zadovoljeni zahtjevi neovisnosti.
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Procjene potencijalnih klijenata zahtijevaju odobrenja partnera koji obavlja procjenu klijenta, te partnera zaduzenog

za upravljanje rizicima.

Ponovna procjena postojecih klijenta s kojima Drustvo zadrzava odnos u vidu revizijskih angazmana radi se svake
godine prilikom sklapanja novih ugovora.

2.4. Upravljanje ljudskim resursima

Kvaliteta obavljenih revizijskih angazmana ovisna je o kvaliteti osoba koje zapoSljavamo. Stoga drustvo Revizija i
raCunovodstvo d.0.0. s razumnim jamstvom osigurava dovoljno osoba sa sposobnostima, kompetentnoScu i
privizenos¢u etickim nacelima potrebnim za obavljanje svojih angazmana u skladu sa standardima profesije i
zahtjevima regulativnog i zakonodavnog tijela, te da drustvo moze izdati revizorovo izvjesce koje je odgovarajuce u

danim okolnostima.

Upravu drustva Cini direktor, ovlasteni revizor koji je ¢lan Hrvatske revizorske komore. Prokurist je ovlasteni revizor i
Clan Hrvatske revizorske komore. Drustvo planira obavljanje angaZmana i prati potrebe za osobljem kako bi
osiguralo potreban broj izvrsitelja radi servisiranja postojecih klijenata uvaZavajuci rast poslova i fluktuaciju
zaposlenika. Takoder se razmatra kompleksnost klijenta, potreba za stru¢nim znanjem.

Svi potencijalni kandidati imaju najmanje dva intervjua sa starijim osobljem i ¢lanom uprave. Za svakog
potencijalnog kandidata se prije zapoSljavanja prikupljaju dokazi o posjedovanju strucnih kvalifikacija (diplome
fakulteta, potvrde i certifikati o poloZenim strucnim ispitima i slicno) kao i reference iz dosadasnje prakse.

Ocjenjivanje obavljanja zadataka za cjelokupno osoblje odvija se jednom godisnje.

Kvaliteta rada i postupanje u skladu s etickim standardima su osnovni element ocjenjivanja. Ocijenjene vjestine i
ponasanja ukljuCuju pruzanje kvalitetne usluge, profesionalizam, tehnicko znanje, odgovornost, poslovno

usmjeravanje, rjeSavanje problema, izgradnja odnosa, razvoj, ucenje i upornost.

Unapredenja se vrSe na temelju ocjene nadredene osobe o tome da li je osoba koja se ocjenjuje stekla znanja i
kompetencije za nivo na koji se unaprjeduje. Zaposlenici su obvezni prisustvovati seminarima i treninzima, koji se
organiziraju unutar tvrtke i sukladno potrebama vanjskim organizatorima, ovisno o njihovim potrebama vezano uz

zadatke koje obavljaju.

Drustvo organizira interne seminare i treninge za osoblje prije poCetka revizijske sezone i tijekom godine, ukoliko se
ukaze potreba. Nadalje, drustvo Revizija i raCunovodstvo d.o.0. zahtijeva da se zaposlenici koji pruzaju usluge
klijentima kontinuirano profesionalno educiraju. Tvrtka nadgleda pridrzavanje zahtjeva Hrvatske revizorske komore
kako bi zakonska revizorska izvieS¢a bila potpisana od strane ovlastenih revizora.
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2.5. Ucinkovito izvrSavanje posla

Oblikovani postupci koje smo usvojili pruzaju nam razumno jamstvo da se angazmani obavljaju u skladu s
Medunarodnim revizijskim standardima i zahtjevima regulativnog i zakonodavnog tijela te da drustvo izdaje izvjeSce
koje je odgovarajuce u danim okolnostima. Temelj naseg revizijskog pristupa je razumijevanje poslovanja klijenta,
prepoznavanje specificnog rizika vezanog uz klijenta, te postavljanje revizijskih programa sukladno utvrdenom riziku.
Revizorski angaZzmani pregledavaju se najmanje jednom godisnje kako bi se uzele u obzir eventualne promjene
standarda, preporuke naseg internog monitoringa kontrole kvalitete i eksternih regulatora, zajedno sa preporukama
korisnika, kako bi se unaprijedila efikasnost rada.

Revizija mora biti dokumentirana, a revizijska dokumentacija odloZena potpisana od osobe koja ju je sastavila te

osobe koja je izvrsila kontrolu obavljenog posla.

e (Clanovi tima upoznati su sa angazmanom i ciljevima angazmana na planskom sastanku prije pocetka

odvijanja angazmana.
® Raspored zadataka i odgovornosti ¢lanova tima jasno je prezentiran svim ¢lanovima tima.

® Sva sloZenija pitanja odmah se prezentiraju osobi viSeg ranga i na kraju angaziranom partneru kako bi se

pravovremeno rijesio problem.

Odgovorna osoba preuzima svu odgovornost za kvalitetu pojedinog angazmana. Zahtijevano je da revizorske
poslove mora obaviti osoba s potrebnim iskustvom koja mora biti nadgledana od strane iskusnije osobe. Kroz ove
procedure mozemo osigurati da je rad obavljen u skladu s prihvaéenim standardima te da su materijalno znacajne
stavke identificirane i pravilno adresirane. Takoder, procedure omogucavaju da je dokumentacija u revizorskoj
datoteci dostatna da bi iskusni revizor bez prethodnog poznavanja angazmana mogao razumijeti posao koji je

napravljen i zakljucke koji su postignuti.

Konzultacije
Drustvo Revizija i racunovodstvo d.o.0. usvojilo je postupke kako bi se pruzilo razumno jamstvo da su za obavljanje

konzultacija sloZenih ili osjetljivih pitanja na raspolaganju dostatni resursi kako bi se omogucilo odgovarajuce
dogovaranje, dokumentiranje, sadrzaj i djelokrug upita i da se dokumentiraju provedeni zakljucci nastali slozenim i

osjetljivim pitanjima.
3. NEOVISNOST

Zaposlenici u Drustvu odrzavaju neovisnost prema relevantnim etickim zahtjevima kako bi omogucili da:

® zahtjevi u vezi s neovisnoS¢u budu priopceni svom osoblju te da se vezano uz odnose koji stvaraju prijetnju

neovisnosti poduzmu odgovarajuce aktivnosti radi njihovog eliminiranja.
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Takvi postupci zahtijevaju da angazirani partneri daju tvrtki relevantne informacije o angazmanima s klijentima

uskog djelokruga kako bi ocijenili cjelokupni ucinak neovisnosti.

Osoblje je duzno, bez odlaganja obavijestiti tvrtku o okolnostima koje stvaraju prijetnju neovisnosti. Prikupljanjem i
priop¢avanjem relevantnih informacija tvrtka s osobljem ¢e utvrditi ispunjavaju li oni zahtjeve neovisnosti. Tvrtka ¢e

odrZavati i azurirati svoje evidencije u vezi s neovisnoscu.

Tvrtka ¢e godisnje dobiti pisanu izjavu o postupanju u skladu s njezinom politikom neovisnosti cjelokupnog osoblja

drustva.

Za odrzavanje zastite zblizavanja djelatnika na prihvatljivu razinu u angazmanu s izrazavanjem uvjerenja kroz duze
razdoblje, drustvo vrsi rotaciju angaziranih djelatnika odgovornih za pregledavanje kontrole kvalitete angazmana s

relevantnim etickim zahtjevima.

3.1. Dodjeljivanje timova
U drustvu se planom rada odreduju radni timovi strucnih zaposlenika, a ukoliko se angaZiraju vanjski strucnjaci,
odluku donose ovlasteni revizori radnog tima. Identitet i uloga angaziranog partnera dostavlja se klju¢nim ¢lanovima

uprave partnera.

3.2. Razlike u misljenju
Ukoliko se ukazu razlike u misljenju angaziranog tima i tima u drustvu ovlastenih revizora, zakljucci do kojih se

doslo, moraju se dokumentirati da je po njima postupano, a izvjeSce se ne smije izdati dok se pitanje ne rijesi.

3.3. Cuvanje dokumentacije angazmana
Drustvo povjerljivo Cuva izvornu dokumentaciju partnera jedanaest godina za odrzavanje povjerljivosti, zastite,

nepromjenjivosti, dostupnosti i ponovnog pronalazenja dokumentacije angazmana.

3.4. Zadrzavanje odnosa s klijentom i povlacenje
Zadrzavanje klijenta ocjenjuje se njegovim zahtjevima. Ukoliko se proSiruje zahtjev na nesSto Sto u drustvu nema

dovoljno raspoloZivog strucnog osoblja, nastoji se postic¢i dogovor s vanjskim stru¢nim timom ili povla¢enjem.

3.5. Osobe imenovane za pravila ponasanja, pracenje sukoba interesa, zahtjeva povjerljivosti i razvoj ljudskog
potencijala.

U drustvu se imenuju Miroslava Hrabar i Ivana Hrabar za pracenje pravila ponasanja, pracenje sukoba interesa,

povjerljivosti i razvoja ljudskog potencijala, primjene kodeksa etike i neovisnosti.
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4. PREGLED KONTROLE KVALITETE ANGAZMANA

Drustvo Revizija i raCunovodstvo d.o0.0. usvojilo je postupke za zahtijevanje pregleda kontrole kvalitete za
odgovarajuce angaZzmane koji pruzaju objektivnu ocjenu znacajnih prosudbi angaziranog tima i zakljucaka do kojih

se doslo u formuliranju izvjesc¢a.

4.1, Dokumentacija angaZzmana
Drustvo Revizija i racunovodstvo d.o.o. usvoijilo je postupke za zakljucivanje radne dokumentacije od strane ¢lanova
tima u odredenom vremenu nakon izdavanja izvjestaja.

5. MONITORING

Za planiranje i provodenje monitoringa odgovorna je Uprava koja radi plan obavljanja monitoringa. Monitoring

provodi iskusno osoblje i odgovorni pojedinci koji nisu bili ukljuceni u angazman koji je predmet pregleda.

6. KONTROLA KVALITETE RADA

Drustvo je podlozno povremenim pregledima kontrole od strane Hrvatske revizorske komore i ostalim nadzorima od

strane ovlastenih organa.

Izjava:

Uprava drustva Revizija i racunovodstvo d.o.o. izjavljuje da je obavljen unutarnji nadzor postivanja zahtijeva o

neovisnosti.
7. POLITIKA DRUSTVA O STALNOM USAVRSAVANJIU OVLASTENIH REVIZORA
Izjava:

Uprava drustva Revizija i racunovodstvo d.o.o. izjavljuje da provodi politiku stalnog stru¢nog usavrsavanja ovlastenih

revizora, internim seminarima i treninzima.

8. FINANCIJSKE INFORMACIJE

Revizija i raCunovodstvo d.o.0. sastavila je financijska izvieS¢a za financijsku godinu koja zavrSava na dan

31.12.2018. godine u skladu s hrvatskim standardima financijskog izvijeStavanja (HSFI).
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U 2018. godini drustvo je ostvarilo prihode od 636.475 kuna i to:

2018. godina

1. Prihodi od usluga revizije 301.000
2. Prihodi od raCunovodstvenih usluga 304.770
3. Ostali prihodi 30.705
Ukupno 636.475
8.1. Tvrtka Revizija i raCunovodstvo izvjeSce o transparentnosti podnosi za tvrtku kod kojih vrsi reviziju zavrSnog

ra¢una SVEUCILISTE JURJA DOBRILE U PULI — STUDENTSKI CENTAR PULA.

Zagreb, ozujak 2019. g.
Direktor:
Ivana Hrabar
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